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En esta edición del boletín del Colegio Suizo celebramos 
la conclusión del proyecto San Borja en el Campus CDMX, 
una etapa clave en el desarrollo de nuestra infraestructura 
educativa.

Con la mirada puesta en el futuro, el próximo gran proyecto 
se realizará en el Campus Querétaro. Actualmente estamos 
planeando la construcción de un auditorio que servirá como 
espacio para eventos escolares, reuniones con familias, 
actividades académicas y encuentros del profesorado.

El auditorio se ubicará sobre la alberca actual, una solución 
arquitectónica que permitirá aprovechar mejor el espacio 
y, al mismo tiempo, dotar a la alberca de una cubierta 
permanente para su uso durante todo el año.  

El proyecto está previsto para ejecutarse durante el 
siguiente ciclo escolar 2026/27 – ¡listo para la celebración 
de los 20 años del Campus Querétaro en octubre 2027! •
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Por Jörg Wiedenbach, Director General 

Abschied nach 15 Jahren –  
mit Dankbarkeit und Zuversicht

Liebe Schülerinnen und Schüler, liebe Eltern, 
Mitarbeitende, Lehrpersonen, Ehemalige und Freundinnen 
und Freunde der Schweizerschule Mexiko,

Nach 15 intensiven, bewegenden und erfüllenden Jahren 
als Generaldirektor der Schweizerschule Mexiko ist für 
mich der Moment gekommen, Abschied zu nehmen. 
Dieser Schritt erfüllt mich mit Dankbarkeit, mit vielen 
Erinnerungen – und mit grossem Vertrauen in die Zukunft 
unserer Schule.

Als ich meine Aufgabe übernommen habe, wusste ich, 
dass mich eine besondere Institution erwartet: Die 
Schweizerschule Mexiko ist weit mehr als ein Bildungsort. 
Sie ist eine lebendige Gemeinschaft, geprägt von 
Offenheit, kultureller Vielfalt, gegenseitigem Respekt 
und einem gemeinsamen Anspruch an Qualität und 
Menschlichkeit.

In den vergangenen 15 Jahren durfte ich gemeinsam 
mit ihnen viele Entwicklungen begleiten und gestalten. 
Wir haben neue Projekte aufgebaut, Bildungsangebote 
erweitert, internationale Partnerschaften gestärkt und 
unsere Schule kontinuierlich weiterentwickelt. Dabei 
standen stets die Schülerinnen und Schüler im Mittelpunkt 
– ihre Bildung, ihre Persönlichkeitsentwicklung und ihre 
Vorbereitung auf eine zunehmend globale Welt.

Despedida tras 15 años:  
con gratitud y confianza

Estimados alumnos y alumnas, estimadas familias, 
personal, profesores y profesoras, antiguos alumnos y 
alumnas;  amigos y amigas del Colegio Suizo de México:

Tras 15 años intensos, emotivos y gratificantes como 
Director General del Colegio Suizo de México, ha 
llegado para mí el momento de despedirme. Este paso 
me llena de gratitud, de muchos recuerdos y de una 
gran confianza en el futuro de nuestra escuela.

Cuando asumí el cargo, sabía que me esperaba una 
institución especial: el Colegio Suizo es mucho más 
que un centro educativo, es una comunidad viva, 
caracterizada por la apertura, la diversidad cultural,  
el respeto mutuo y un compromiso común con la 
calidad y la humanidad.

En los últimos 15 años he tenido el privilegio de 
acompañar y dar forma a muchos avances junto 
a ustedes. Hemos puesto en marcha nuevos 
proyectos, ampliado la oferta educativa, reforzado 
las colaboraciones internacionales y mantener 
desarrollando nuestra escuela de forma continua.  
En todo ello, los alumnos y las alumnas han sido 
siempre el centro de atención: su educación, su 
desarrollo personal y su preparación para un mundo 
cada vez más global.

Besonders stolz macht mich, dass es uns gelungen ist, 
Tradition und Innovation miteinander zu verbinden. Die 
Werte der Schweiz – Verlässlichkeit, Verantwortung, 
demokratisches Denken und Weltoffenheit – bilden 
weiterhin das Fundament unserer Schule. Gleichzeitig 
haben wir den Blick stets nach vorne gerichtet: mit 
modernen pädagogischen Konzepten, technologischer 
Weiterentwicklung und einem starken Bewusstsein für 
Nachhaltigkeit und gesellschaftliche Verantwortung. 
Die Schule ist ein wichtiger Pfeiler der ganzen Schweizer 
Gemeinschaft in Mexiko.

Auch unsere Infrastruktur haben wir in den letzten 
Jahren kontinuierlich modernisiert beziehungsweise 
erweitert. Mehr davon in diesem Boletín, wo es um den 
Abschluss des Projektes San Borja geht. 

All dies wäre niemals ohne die Menschen möglich 
gewesen, die diese Schule Tag für Tag mit Leben 
füllen. Mein besonderer Dank gilt den Lehrpersonen 
und Mitarbeitenden, die mit ausserordentlichem 
Engagement und Professionalität arbeiten. Ebenso danke 
ich den Eltern für ihr Vertrauen und ihre konstruktive 
Unterstützung. Und vor allem danke ich unseren 
Schülerinnen und Schülern: Ihre Neugier, Kreativität 
und Energie waren über all die Jahre meine grösste 
Motivation.

Die Schweizerschule Mexiko hat in ihrer 61-jährigen 
Geschichte viele Generationen begleitet und wird dies 
auch in Zukunft tun. Ich bin überzeugt, dass die Schule 
bestens aufgestellt ist, um ihren erfolgreichen Weg 
fortzusetzen. Sie verfügt über ein starkes Fundament, 
ein engagiertes Team und eine Gemeinschaft, die 
zusammenhält.

Ich bedanke mich für das Vertrauen, die Zusammenarbeit 
und die gemeinsame Zeit.

Mit herzlichen Grüssen

–Jörg Wiedenbach
Generaldirektor 

Me enorgullece especialmente que hayamos logrado 
combinar tradición e innovación. Los valores de Suiza: 
fiabilidad, responsabilidad, pensamiento democrático 
y apertura al mundo, siguen constituyendo los 
cimientos de nuestro Colegio. Al mismo tiempo, 
siempre hemos mirado hacia el futuro: con conceptos 
pedagógicos modernos, avances tecnológicos 
y una fuerte conciencia de la sostenibilidad y 
la responsabilidad social. El Colegio es un pilar 
importante de toda la comunidad suiza en México.

En los últimos años también hemos modernizado  
y ampliado continuamente nuestra infraestructura. 
Encontrarán más información al respecto en este 
Boletín, donde se trata de la finalización del proyecto 
San Borja. 

Todo esto nunca habría sido posible sin las personas 
que llenan de vida este Colegio día tras día. Quiero 
expresar mi especial agradecimiento al personal 
docente y administrativo, que trabaja con un 
compromiso y una profesionalidad extraordinarios. 
Asimismo, agradezco a las familias su confianza 
y su apoyo constructivo. Y, sobre todo, doy las 
gracias a nuestros alumnos y alumnas, su curiosidad, 
creatividad y energía han sido mi mayor motivación  
a lo largo de todos estos años.

El Colegio Suizo de México ha acompañado a muchas 
generaciones a lo largo de sus 61 años de historia y 
seguirá haciéndolo en el futuro. Estoy convencido  
de que la escuela está perfectamente preparada para 
continuar su exitosa trayectoria. Cuenta con unos 
cimientos sólidos, un equipo comprometido y una 
comunidad muy unida.

Les agradezco su confianza, su colaboración y  
el tiempo que hemos compartido.

Atentamente,

–Jörg Wiedenbach
Director General •
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del Proyecto San Borja en el Campus CDMX
Por Jörg Wiedenbach, Director General

Hace 20 años, la Asociación Suiza de México desocupó  
el antiguo Club Suizo en San Borja 840. El Colegio primero 
arrendó el terreno y posteriormente adquirió todo el 
predio en noviembre de 2008. En el Boletín 58, publicado 
en octubre de 2013, presentamos por primera vez el 
proyecto de ampliación “San Borja”.

La conclusión de esta obra tomó más tiempo del previsto 
debido a la compleja gestión para obtener el uso de suelo 
necesario, que requirió la fusión de los predios de Nicolás 
San Juan, Gabriel Mancera y San Borja. A ello se sumaron 
trámites administrativos largos, costos elevados y los 
retrasos ocasionados por la pandemia.

EDIFICIOS A Y B (FASE I) 
Los dos edificios ofrecen aulas amplias y modernas para 
nuestros alumnos y alumnas de la escuela preparatoria. 
Además, en ellos se encuentran las aulas de arte y música, 
el taller de carpintería, el servicio de atención extraescolar, 
todo el departamento psicopedagógico, así como una sala 
de profesores adicional y amplios almacenes. Los edificios se 
alimentan de energía eléctrica generada por paneles solares. 

ALBERCA TECHADA (FASE II) 
La enseñanza de la natación forma parte de la identidad 
del Colegio desde hace más de cinco décadas. La nueva 
alberca techada permite realizar actividades acuáticas 

T E R M I N A C I Ó N 

durante todo el año y sustituye el sistema anterior por 
una solución más sostenible. Tanto la alberca como el 
chapoteadero existente son calentados mediante bombas 
de calor alimentadas con energía solar generada por 
paneles fotovoltaicos (instalados en el techo de la alberca).
 
CARRIL DE ACCESO Y CANCHA DEPORTIVA (FASE III)
Para disminuir los problemas de tráfico que se generan 
en la zona durante los horarios de entrada y salida, 
se construyó un nuevo acceso vehicular con bahía de 
descenso que agiliza la circulación y mejora la seguridad. 
Se construyó una cancha deportiva con gradas cubiertas 
para 176 personas, que además proporcionan espacios de 
sombra para uso cotidiano. 

NUEVO COMEDOR ESCOLAR – LA CAFETERÍA 
El nuevo comedor ofrece un espacio moderno para 
promover una alimentación saludable para alumnos, 
docentes y personal administrativo. Cuenta con capacidad 
para más de 100 personas en planta baja y 50 adicionales 
en terraza, además de cocina semiindustrial, áreas de 
almacenamiento, servicios sanitarios y espacios de 
apoyo. El diseño prioriza la accesibilidad, la ventilación e 
iluminación natural, así como la protección del entorno 
natural existente.

RESTAURACIÓN E INTEGRACIÓN  
DEL MURAL “SUIZA EN MÉXICO”
Como parte del proyecto cultural del campus, se 
restauró e integró el mural “Suiza en México”, obra del 
reconocido artista mexicano-suizo Francisco Eppens. 
La pieza, resguardada tras la demolición del antiguo 
edificio afectado por el sismo de 2017, se instaló en un 
espacio especialmente diseñado para su conservación 
y contemplación. La intervención incluye trabajos de 
restauración profesional y la creación de un entorno que 
destaca su relevancia histórica y cultural para las futuras 
generaciones de la comunidad escolar. •

Finalmente, en noviembre de 2021, 
colocamos la primera piedra junto 
con la comunidad escolar y suiza,  
en presencia del Embajador de Suiza. 
Hoy, cinco años y medio después, 
presentamos con orgullo el resultado 
de este importante proyecto:



Bajo la dirección de Jörg también 
se implementó el nuevo Modelo 
Educativo y se fortaleció de 
manera significativa la estructura 
administrativa del CSM. La 
matrícula consolidada de los tres 
campus pasó de aproximadamente 
800 alumnas y alumnos en 2004, 
cuando Jörg asumió la presidencia 
del Colegio, a prácticamente  
1,500 en la actualidad.

Jubilación de

Por Christoph Glatz,  
Director de Finanzas y Administración

El 25 de noviembre de 1996, Jörg Wiedenbach apareció 
por primera vez en los libros de nuestra Asociación. Ese 
año fue electo subtesorero de la Junta Directiva y, desde 
entonces, ha sido una figura constante en el liderazgo 
del Colegio. Entre 1998 y 2004 fungió como tesorero de 
la Junta Directiva; posteriormente asumió la Presidencia. 
A partir del año 2011, se ha desempeñado como Director 
General de la institución. Tal como la Junta Directiva 
anunció el año pasado, Jörg dejará ahora este puesto  
el 31 de agosto de 2026.

Durante estos treinta años, el Colegio ha experimentado 
un desarrollo extraordinario. Se estableció el Campus 
Querétaro; se modernizaron todos los salones de clase  
en mobiliario y tecnología; se construyó el edificio 
de Prepa en Cuernavaca; se adquirieron terrenos en 
Cuernavaca y CDMX; y, más recientemente, se concluyó  
la ampliación del Campus CDMX. 

J Ö R G  W I E D E N B A C H
1 5  A Ñ O S  E N  L A  D I R E C C I Ó N  D E L  C O L E G I O

Estos logros fueron posibles gracias a las relaciones sólidas 
que Jörg construyó, tanto personalmente como en nombre 
del Colegio, con autoridades, organizaciones educativas y 
diversas asociaciones en Suiza y México. 
 
El buen desempeño del Colegio Suizo durante todo este 
tiempo se sustentó también en la cercanía personal de 
Jörg con su equipo directivo, quienes hemos sido testigos 
cotidianos de sus múltiples cualidades de liderazgo. Su 
rapidez para comprender y actuar, así como su capacidad 
para resolver situaciones complejas aún bajo presión de 
tiempo y escrutinio público, nos han impresionado en 
más de una ocasión y siempre hemos sentido su respaldo 
incondicional.

De esta manera, Jörg deja una huella importante en el 
Colegio y en todos quienes hemos tenido el gusto de 
trabajar con él. Le agradecemos sinceramente su entrega  
al servicio de nuestra institución durante tantos años y  
le deseamos lo mejor en la siguiente etapa de su vida. •

P R E S E N T A C I Ó N  D E  N U E S T R O

Nuevo Director General

C H R I S T O P H  G L A T Z 
Por Jörg Wiedenbach, Director General saliente

Como fue anunciado al inicio de octubre 2025, 
tenemos el gusto de presentarles a Christoph Glatz 
como nuevo Director General a partir del 1º de 
septiembre 2026. 

Christoph Glatz ingresó a trabajar en el Colegio 
en enero del 2021 y dirige con éxito nuestro 
departamento financiero y administrativo desde 
mediados de 2021. Él es licenciado en Economía de  
la Universidad de St. Gallen, y se ha desempeñado  

en diversos puestos directivos en aseguradoras, tanto 
en México como en Brasil. También fue consejero y 
tesorero en la Junta Directiva del Colegio Suizo de 
México de 2005 a 2010. Christoph Glatz es casado y 
tiene tres hijos, quienes estudiaron en el Colegio Suizo 
de México y en el Colegio Suizo de Sao Paulo. 

Le deseo mucho éxito y satisfacción en su nueva 
función y estoy seguro de que el Colegio navegará  
por los rumbos correctos bajo su dirección. •

6  |  I N F O R M A C I Ó N  G E N E R A L I N F O R M A C I Ó N  G E N E R A L  |  7



8  |  I N F O R M A C I Ó N  G E N E R A L I N F O R M A C I Ó N  G E N E R A L  |  9

Al igual que trabajamos arduamente en diversos proyectos 
institucionales para mejorar y ampliar los espacios físicos 
de nuestros campus, en el ámbito digital avanzamos hacia 
una transformación profunda. Este cambio nos permitirá 
gestionar de manera más eficiente la valiosa información 
que generamos día con día en nuestra organización.

En marzo pasado iniciamos la cuarta etapa de “Paso 
Gigante”, un proyecto que arrancó en 2024 y que hoy 
avanza a paso firme hacia su fase de pruebas y pilotaje.

¿Qué es Paso Gigante?

Se trata de una iniciativa de transformación digital sin 
precedentes en nuestra institución, diseñada para vincular 
la gestión administrativa del Colegio con el desarrollo 
integral y la trayectoria de nuestros estudiantes.
Actualmente, contamos con valiosos procesos formativos 
—como el Schwimmfest, campamentos y proyectos 
especiales— que generan un gran volumen de datos. 

P A S O  G I G A N T E

Por Daniela Pérez, Mentora Tecnología Educativa, I+D
Co-líder del Proyecto Paso Gigante

R U M B O  A  L A  T R A N S F O R M A C I Ó N  D I G I T A L  D E  N U E S T R O  C O L E G I O

El reto y propósito de este proyecto 
es dar un seguimiento ordenado 
y centralizado a esta información 
para agilizar la comunicación interna 
entre áreas y, sobre todo, estrechar 
el contacto con las familias.

Aliados estratégicos en este camino

Para hacer realidad este gran proyecto, hemos 
sumado la experiencia y el acompañamiento de 
expertos en distintas áreas:

1.	 Plataforma digital INNOVAT: Herramienta 
con más de 30 años de experiencia en 
gestión escolar. Nos ayudará a unificar 
información que hoy se encuentra dispersa, 
facilitando la creación de un expediente 
integral del alumno y optimizando los canales 
de comunicación con toda la comunidad.

2.	 Project Management especializado: 
Gracias a la consultoría de Ectotec, 
incorporamos a un gestor de proyectos 
(Project Manager) para estructurar el trabajo 
en fases estratégicas. Esto garantizará 
la viabilidad del primer grupo piloto, 
programado para iniciar operaciones 
este mes de septiembre en el Campus 
Cuernavaca.

3.	 Asesoría especializada en comunicación: 
Diseñamos una estrategia integral para 
optimizar la forma en que compartimos 
información clave con las familias y la 
comunidad, asegurando que cada mensaje 
refleje de manera sólida y congruente los 
valores que nos unen.

Un esfuerzo de toda la comunidad

Paso Gigante se construye día con día gracias a la 
colaboración generosa y profesional de diversos miembros 
de nuestra comunidad. Con esta iniciativa, sentamos las 
bases de una transformación digital integral que optimizará 
nuestros procesos internos hacia una gestión más 
eficiente, oportuna y moderna.

Estamos convencidos de que este gran paso nos permitirá 
seguir brindando una atención de la más alta calidad y 
fortalecer el crecimiento constante de nuestro Colegio. •



C D M X  |  1 0C D M X  |  1 0

Por Serge Künzler, Director de Educationsuisse

de los Colegios Suizos en Latinoamérica
E N C U E N T R O 
E N T R E  C A N A L E S  Y  C O M P A Ñ E R O S

Perspectivas, intercambio y ritmo común.

Del 23 al 25 de abril de 2026 nos reunimos en el Colegio 
Suizo Campus CDMX, desde un inicio se dejó claro lo que 
caracteriza a esta conferencia: el intercambio directo entre 
iguales y la visión común de cómo la escuela puede tener 
éxito hoy en día. Durante una visita guiada por la escuela 
y las clases, las conversaciones en pleno funcionamiento 

fueron el centro de atención. En breves informes sobre 
la situación, las delegaciones ofrecieron una visión de 
los desarrollos actuales, desde nuevos conceptos de 
aprendizaje y de espacio hasta proyectos que marcan 
visiblemente la vida escolar. Así surgió ya el primer día un 
ritmo común: aprender unos de otros, compartir experiencias 
y desarrollar juntos las buenas ideas.

Redes, proyectos, impulso

El segundo día se centró en proyectos comunes y formatos 
de intercambio consolidados. En la conversación con 
educationsuisse se abordaron iniciativas que conectan a 
las escuelas más allá de las fronteras nacionales, desde 
el trabajo con antiguos alumnos y la digitalización de 
anuarios hasta proyectos de intercambio. También 
se esbozaron a nivel estratégico futuros formatos de 
encuentro, entre ellos eventos informativos y un «job 
speed dating» para el profesorado interesado. En todo 
momento se tuvo en cuenta la cuestión de cómo el 
conocimiento compartido puede surtir efecto en cada 
centro. El tono general fue claro: cuando las escuelas unen 
sus conocimientos, se genera un impulso favorable para 
los centros, sus equipos y los alumnos.

Quien piensa en Xochimilco, tiene 
en mente las coloridas trajineras, los 
canales y la música. Precisamente 
allí tuvo lugar la conferencia 
LATAM de los presidentes y 
directores de las escuelas suizas 
en Latinoamérica, que concluyó 
de manera armoniosa: como un 
evento de equipo cuidadosamente 
diseñado que fortaleció la red, 
profundizó las relaciones y creó 
espacio para nuevas ideas. 
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IA de primera mano: lo que los alumnos y 
alumnas realmente hacen, y lo que desean

El intercambio cobró especial vida en torno al tema de la 
inteligencia artificial, no en forma de debates abstractos, 
sino en conversaciones directas con quienes ya utilizan 
la IA de forma natural: los alumnos y las alumnas. En 
mesas redondas moderadas, describieron cómo utilizan 
las herramientas de IA en la escuela, por ejemplo, para 
estructurar ideas, revisar textos o como compañeros  
de aprendizaje, y cómo difiere su uso en el tiempo libre.  
De igual modo, expresaron abiertamente sus expectativas 
respecto a la escuela: una orientación clara sobre cuándo  
la IA es útil, cuándo acorta los procesos de aprendizaje,  
y formatos de tareas que fomenten la creatividad,  
la autonomía y la responsabilidad. Como retos, los jóvenes 
mencionaron sobre todo la calidad de las respuestas,  
la tentación de obtener resultados rápidos y la cuestión 
de cómo se pueden tener en cuenta las fuentes, la 
originalidad y la equidad. Para los participantes en la 
conferencia, esta visión de primera mano fue uno de los 
momentos más destacados: demostró que una buena 
educación en IA tiene menos que ver con prohibiciones 
que con oportunidades de aprendizaje diseñadas de forma 
inteligente y un lenguaje común sobre la calidad.

Xochimilco: actividad de equipo en el agua  
– y una red que da soporte

A continuación, salimos de la sala de reuniones y nos 
adentramos en los canales. En Xochimilco —entre 

trajineras, vías navegables y el animado sonido de la 
ciudad— se percibió hasta qué punto las relaciones 
sólidas facilitan la colaboración entre continentes. La 
excursión fue mucho más que un bonito colofón: fue una 
actividad de equipo planificada a conciencia, en la que las 
conversaciones se desarrollan de otra manera, la confianza 
crece y los nombres se convierten en rostros. Quienes 
se sientan uno al lado del otro en el barco escuchan 
de otra manera, preguntan con mayor naturalidad y a 
menudo asimilan las ideas con mayor facilidad. Ya la noche 
anterior, en la cena conjunta en la residencia de Francesca 
Cardillo -Jefa Adjunta de Misión de la Embajada de Suiza 
en México- y el cónsul Frank Nyffeler; se había creado el 
marco adecuado para estos encuentros. En un ambiente 
de conversaciones estimulantes, breves pinceladas sobre 
las escuelas y mucho espacio para el intercambio personal. 
¡Una velada muy enriquecedora!

Un sincero agradecimiento al Colegio Suizo de México, 
anfitrión del evento, por su esmerada organización y  
su hospitalidad.

Estas reuniones las realizamos guiados por valores 
profundamente helvéticos: el respeto a las leyes, la 
inclusión de la diversidad, la responsabilidad individual,  
la solidaridad y la generosidad.

¡Sigamos trabajando 
juntos para fortalecer 
nuestros lazos y mantener 
vivas nuestras hermosas 
tradiciones en México! •
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a la Asociación Suiza de México
C O N O C E
Por Juan Brunner Diestel, Ex-alumno del CSM y actual presidente de la ASM 

¡Estimada Colonia Suiza en México!

La Asociación Suiza de México, A.C. (ASM) nació en 
1941 con una iniciativa clara y noble: “hacer algo juntos 
por el bien de la colonia suiza en México”.

A través de nuestra labor, buscamos honrar la herencia 
de nuestros ancestros que inmigraron a este país, al 
mismo tiempo que agradecemos profundamente a 
México por su inmensa hospitalidad y generosidad. 
Aspiramos a contribuir a un México más justo y 
próspero mediante una comunidad suizo-mexicana 
fortalecida, dinámica y unida. La ASM funciona como 
un foro abierto para escuchar y atender los intereses de 
nuestra comunidad a través de sus 40 Asociados. 

Nuestras Actividades: Al ser una asociación de 
“segundo piso” sin fines de lucro, nuestra labor diaria 
consiste en gestionar y cuidar nuestro patrimonio 
de manera íntegra y transparente para que perdure 
para las futuras generaciones. No operamos 
proyectos directamente, sino que apoyamos a otras 
organizaciones.

Principalmente, aportamos recursos económicos a otras 
Asociaciones Civiles (mediante donativos y/o mutuos) 
que son administradas por integrantes de nuestra 
colonia y que comparten nuestros fines, o bien, aquellas 
instituciones que brindan cuidado y atención directa a 
personas de nacionalidad suiza y a sus descendientes.

Además, entre nuestras actividades destacadas se 
encuentran:
•	 El apoyo económico educativo para becas en 

diversos niveles académicos, promoviendo 
especialmente el modelo de educación dual.

•	 La inspiración y el fortalecimiento de nuevas 
asociaciones suizas en el país para que puedan 
crecer y formalizarse.

Todo esto lo realizamos guiados por valores profundamente 
helvéticos: el respeto a las leyes, la inclusión de la diversidad, 
la responsabilidad individual, la solidaridad y la generosidad.

¡Sigamos trabajando juntos para fortalecer  
nuestros lazos y mantener vivas nuestras  
hermosas tradiciones en México! •

Nuestro propósito es fomentar 
y difundir la cultura y los valores 
helvéticos en nuestro querido México.
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organizacional en la administración del CSM
Por Christoph Glatz, Finanzas & Adminstración

Durante los últimos años, y en paralelo con el desarrollo 
e implementación del Nuevo Modelo Educativo y de los 
grandes avances en cuestión de infraestructura física, 
el Colegio también ha trabajado en su fortalecimiento 
organizacional de la parte administrativa. Como resultado 
de esta evolución, el Comité de Dirección cuenta hoy, para la 
gestión adecuada de la institución, con las Coordinaciones 
de Capital Humano (Anne Vázquez), Infraestructura Física 
y Compras (Carlos Palacios), Tecnología de la Información 
(Julio García), así como con los puestos de Controlling 
& Administración de Riesgos (Corsin Derungs) y de 
Contaduría General (Rosario Sandoval). 

Tanto la planeación como la administración cotidiana del 
Colegio se ven fortalecidas con las contribuciones de las y 
los profesionales que ocupan estos puestos. Además, contar 
con este equipo, nos permite seguir innovando también en 

el ámbito administrativo. Las recientes mejoras de la bolsa 
de trabajo, la introducción del pago con tarjeta de crédito 
en CDMX o los ahorros significativos en la infraestructura 
TI durante este año escolar, son solo algunos de muchos 
ejemplos de mejora que se están logrando en la parte 
administrativa todos los días.

E V O L U C I Ó N 

En consideración al alcance 
y responsabilidad de estas 
posiciones, todas ellas se 
reportarán, a partir del 
primero de septiembre 2026, 
directamente a la Dirección 
General y confiamos que juntos 
logremos ofrecer a la comunidad 
del CSM una operación cada vez 
más eficiente y segura y, sobre 
todo, de calidad. •
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hacia una Coordinación de Capital Humano 
Por Anne Vázquez, Coordinadora de Capital Humano | Personalwesen

En el Colegio Suizo de México creemos que la calidad 
educativa no se construye solo en las aulas: nace también 
del compromiso, la ética y el trabajo profesional de cada 
persona que forma parte de nuestra comunidad. Durante 
60 años hemos cultivado una visión educativa que 
trasciende generaciones, y hoy reconocemos que para 
sostener y elevar esa excelencia necesitamos fortalecer, 
transformar y profesionalizar también el trabajo que 
ocurre fuera del escenario académico, en nuestro equipo 
administrativo. 

Me gustaría compartir algunos indicadores relevantes 
de nuestra población laboral. El CSM comenzó el ciclo 
escolar 2025–2026 con 233 colaboradores distribuidos en 
sus tres campus:

•	 CDMX: 126 colaboradores
•	 Querétaro: 56 colaboradores
•	 Cuernavaca: 49 colaboradores

Desde el año pasado he tenido la oportunidad de 
trabajar en una propuesta de transformación del área 
de Administración de Recursos Humanos, que tiene 
como visión ser un socio clave para el éxito de la 
organización a través de la gestión profesional y efectiva 

del ciclo de vida del empleado, la creación de una cultura 
organizacional positiva y teniendo como centro de 
nuestro enfoque, la motivación, compromiso y calidad  
del empleado.

Esta propuesta contempla un compromiso profundo 
con la calidad de nuestros procesos y gestiones, 
estructurados sobre tres pilares fundamentales:

L A  T R A N S F O R M A C I Ó N 

La permanencia promedio en 
la institución es de 6 años y 
la edad promedio de nuestros 
colaboradores es de 44 años. 
Contamos con 18 nacionalidades 
distintas y una composición del 
69% mujeres y 31% hombres.  
El porcentaje de docentes suizos 
en el CSM es de 21%.

Sin perder de vista la historia e identidad de nuestro 
Colegio, esta transformación busca atender de manera 
integral todo el ciclo de vida del colaborador en el CSM: 
desde el reclutamiento y la selección, la gestión del personal 
mediante políticas, procedimientos y comunicación 
interna, el cumplimiento normativo y la seguridad y salud 
en el trabajo, hasta el desarrollo profesional y la ejecución 
administrativa eficiente y sin riesgos.

De esta manera, este ciclo escolar 2025-2026 iniciamos un 
nuevo capítulo. La transformación hacia Capital Humano 

no es un cambio de nombre: es una declaración de 
intención. Es reconocer que nuestra fortaleza está en 
las personas, en su desarrollo, en su bienestar y en la 
capacidad colectiva de trabajar como un solo equipo en los 
tres campus. Es construir procesos que inspiren confianza, 
herramientas que faciliten el trabajo diario y una cultura 
organizacional que refleje la excelencia con la que 
educamos. El futuro del CSM se construye todos los días  
y comienza por nosotros: por quienes hacemos posible 
que la experiencia educativa sea plena, segura, humana  
y significativa. •

3.	 Entendiendo que 
todo lo que se diseña 
y se gestiona desde 
el área existe para 
y por nuestros 
colaboradores.

1.	 Trabajo colaborativo 
y enfoque en un solo 
equipo, integrando la 
mirada de nuestros 
tres campus.

2.	 Transformación 
estratégica, centrada 
en la automatización, 
estandarización, 
digitalización y 
transparencia de los 
procesos.



                    Sophia 
                    Demmer

Hablar de la trayectoria de Sophia 
es mucho más que repasar una 
gestión impecable; es reconocer  
un estilo de liderazgo que deja 
huella en el alma. Ella ha sabido 
guiar al equipo de primaria con  
un equilibrio que pocos logran:  
esa firmeza necesaria para dirigir 
con éxito, envuelta siempre en  
un trato lleno de amor y respeto. 
Para quienes hemos tenido la 
suerte de caminar a su lado, ella  
ha sido mucho más que una colega; 
ha sido una escucha atenta para 
el corazón y una brújula en los 
momentos de mayor reto. 

Su vitalidad es envidiable. Sophia siempre activa, 
proyecta una elegancia y finura que son naturales en 
ella, sin importar qué tan pesado sea el día. Esa misma 
pasión la vemos en su vida personal; admiramos 
su entrega absoluta como madre y hoy celebramos 
con ella su nueva alegría como abuela, un rol que 
seguramente desempeñará con la misma energía  
y dulzura que entregó en nuestras aulas. 

Gracias, querida amiga, por contagiarnos tu alegría  
y por demostrarnos que se puede ser una líder  
sólida y profesional sin perder jamás la ternura  
ni esa autenticidad que te hace única. 

¡Te deseamos todo el éxito y felicidad en  
este nuevo camino que emprendes! 

–Rocío García
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en una caja

Inspiradas en una actividad que se hizo hace dos años 
con P6 en el Campus CDMX, la profesora Marcela Roo de 
P6 y Alma de Mediateca, comenzaron el proyecto donde 
el objetivo principal era promover la lectura orientada 
a un objeto; es decir, que la historia de un libro quedará 
plasmada en un objeto y que con verlo te transmitierá  
la historia que se va a contar.

La intención era que no solo ellos comprendieran el libro 
que estaban leyendo, sino que pudieran ser capaces de 
transmitirlo a más personas, por lo que, con ayuda de 
resúmenes y ejercicios de refinamiento de vocabulario,  
se obtuvo que cada alumno fuera capaz de contar el libro 
que leyeron a otra persona. 

El último paso fue el favorito de todos ya que debían usar una 
caja (del tamaño de una caja de zapatos), junto con materiales 
reciclables y crear algo que representara su historia. 

Al finalizar, los chicos tuvieron que presentar sus cajas y 
contar las historias tanto a padres de familia de P6, como  
a primaria baja (alumnos de 1ro y 2do de primaria).

Gracias a los ejercicios y refinamiento del resumen que 
hicieron, los alumnos de P6 se dieron cuenta que era  
muy diferente contar una historia a adultos que contársela 
a niños pequeños. Mucha creatividad y sonrisas nos 
acompañaron en esta presentación en la mediateca. •

U N  L I B R O

Por Marcela Roo, profesora de P6 y Alma Márquez, Mediateca, Campus CDMX

L A S  H I S T O R I A S  N O  S O L O  S E  L E E N  A  T R A V É S  D E  L I B R O S

“Un libro en una caja” fue el nombre 
con el que se bautizó el proyecto 
donde toda la generación de P6 puso 
manos a la obra, eligiendo la historia 
que más les llamara la atención de los 
libros para P6 que hay en la mediateca.

Despedidas
C D M X



           Ana Lieberman

La escuela es un microcosmos de la sociedad: 
un espacio profundamente complejo, lleno de 
retos y contradicciones. Este espacio es, al mismo 
tiempo, uno de los lugares desde donde es posible 
imaginar nuevos horizontes de sentido. Este es 
uno de los motivos de la importancia de nuestra 
labor. 

Fue en la escuela en donde tuve la fortuna de 
haber cruzado caminos contigo, Ana. Trabajar 
contigo ha sido muy refrescante porque te 
has esforzado en construir un pensamiento 
verdaderamente único y te has atrevido siempre 
a llevar la razón y la imaginación más allá de lo 
esperado. Eso es algo que contagia. Nuestras y 
nuestros estudiantes han tenido la fortuna de 
compartir el aula contigo y tengo la certeza de 
que a más de uno le has podido transmitir ese 
espíritu crítico, creativo y que gracias a eso han 
podido ampliar sus horizontes y enriquecer sus 
perspectivas de vida. Fue un placer haber podido 
construir contigo.

Estoy seguro de que tendrás mucho éxito en tus 
nuevos proyectos y espero que en algún momento 
podamos volver a trabajar juntos. 

Te vamos a extrañar mucho.
–Jorge Chávez
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                    Andrea Fratila

Liebe Andrea,

Es ist schwer, die richtigen Worte für einen Abschied zu 
finden, wenn jemand nicht nur durch seine Arbeit, sondern 
vor allem durch seine Art so viele Spuren hinterlässt. 
Mit deiner warmherzigen, fürsorglichen und gleichzeitig 
unglaublich organisierten Art hast du unseren Alltag 
auf ganz besondere Weise geprägt. Dein Ehrgeiz, deine 
Grosszügigkeit und die Art, mit der du Herausforderungen 
mit so viel Herz angehst, waren immer bewundernswert.

Besonders in Erinnerung bleiben werden die gemeinsamen 
Morgenkaffees, unsere Reisen und all die Gespräche und 
Momente dazwischen, die den Alltag schöner gemacht haben. 
Und natürlich auch die zwei Hyrox, zu denen du mich mehr 
oder weniger „überredet“ hast – rückblickend Erfahrungen 
und Erinnerungen, für die ich heute sehr dankbar bin.

Du hast Menschen motiviert, mitgezogen und inspiriert 
– immer mit einer besonderen Mischung aus Loyalität, 
Struktur und positiver Energie.

Wir verabschieden dich mit einem lachenden und einem 
weinenden Auge: traurig, weil du uns fehlen wirst, aber 
gleichzeitig voller Freude über alles, was vor dir liegt. Für 
deinen weiteren privaten und beruflichen Weg wünsche 
ich dir, dass du dir deine Verlässlichkeit, deinen Ehrgeiz und 
deinen Mut bewahrst, weiterhin all deine Ziele erreichst 
und dabei nie die besondere Art verlierst, mit der du für 
andere da bist.

Alles Gute für deinen alten, aber gleichzeitig ganz neuen 
Weg!

Herzlichst, 
–Nadine <3 

           Ale Jasso

Hablar de Ale es hablar de compromiso, pasión y 
de una persona que deja huella. Hoy despedimos 
una etapa muy importante de tu vida después de 26 
años entregándolo todo al Colegio Suizo de México. 
Se dice fácil, pero quienes hemos tenido la fortuna 
de conocerte de cerca sabemos que detrás de ese 
número existen años llenos de amor, energía, carácter, 
entrega y un corazón enorme puesto 
en cada alumno, en cada clase y en 
cada rincón de este colegio.

Como maestra de Educación Física 
dejaste mucho más que aprendizajes 
deportivos. Enseñaste disciplina, 
trabajo en equipo, perseverancia y 
respeto, pero sobre todo enseñaste 
con el ejemplo. Hiciste cada cosa con 
el corazón, y eso se nota. Porque las 
personas como tú no solo enseñan una 
materia, marcan vidas para siempre.

Quienes te conocemos sabemos 
que tienes un carácter fuerte. 
Eres auténtica, firme, directa y valiente. Nunca has 
soportado la indiferencia ni las injusticias, y siempre 
has sido la primera en defender, incluir y cuidar a quien 
más lo necesita. También sabemos que cuando algo 
o alguien que amas se ve lastimado, sacas esa fuerza 
enorme que llevas dentro para protegerlo. Pero detrás 
de esa fortaleza también existe una mujer noble, leal, 
sensible y capaz de escuchar, aprender y crecer. Y esa 
combinación te hace una persona única.

A nivel personal, nosotras tuvimos la enorme 
fortuna de encontrarte como amiga. Más allá del 
trabajo, compartimos risas, comidas, reuniones, 
pláticas interminables y esas pauses que terminaban 
convirtiéndose en grandes momentos. Gracias por 
cada consejo, cada abrazo, cada palabra sincera y por 
estar presente en momentos importantes y difíciles.

Nos cuesta imaginar este colegio sin 
ti, porque sinceramente eres única e 
irrepetible. Pero hoy, más que tristeza, 
sentimos una alegría enorme por 
verte cerrar este ciclo y comenzar uno 
nuevo. Te mereces este descanso, 
te mereces despertar sin prisas, 
viajar, descubrir nuevos lugares, 
vivir aventuras con Tony y disfrutar 
cada instante con la misma pasión 
con la que viviste todos estos años 
dedicados a los demás.

Te vamos a extrañar, pero esta 
despedida se siente más como 

un “hasta pronto” que, como un adiós, porque las 
personas que dejan huella nunca se van del todo; se 
quedan en los recuerdos, en las enseñanzas y en el 
corazón de quienes tuvieron la fortuna de coincidir 
con ellas. 

Te queremos muchísimo Ale.
Con todo cariño, 

–Marce Róo y Paulina Zamudio 



Durante sus siete años en la escuela, y especialmente en 
sus cuatro años como DA, trabajó incansablemente para 
impulsar cambios positivos inspirados por una visión de 
progreso y comunidad. Con entusiasmo contribuyó al 
desarrollo de proyectos como Estudiante Azul y Jardín de 
Aprecio, fortaleciendo el vínculo entre estudiantes, familias 
y escuela. Siempre centrada en el bienestar y la voz de los 
niños y las niñas, buscó maneras creativas de enriquecer 
la experiencia escolar mediante iniciativas como cine y 
jardinería. Promovió el pensamiento crítico, la creatividad  
y una mirada amplia del aprendizaje, dejando una huella  
en cada espacio que habitó.

Querida Melanie, dejaste una huella profunda en el Colegio. 
Tu incansable esfuerzo por lograr ver tu mundo ideal reflejado 
en el mundo real, tanto con tu alumnado como en la 
Institución, deja un antecedente ejemplar. Para siempre 
quedarás en el Hall of Fame de la escuela. Te agradecemos 
profundamente todo el corazón y la dedicación que entregaste 
a la escuela y a tu enseñanza. Te deseamos lo mejor en el 
camino que sigue y en todos tus proyectos personales.

–Anneke y Patty
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           Leslie Feregrino

Hoy quiero detenerme un momento para agradecerte 
desde un lugar muy sincero.

Hace un año llegaste al Creator con tu forma única de 
mirar, de acompañar y de estar. Poco a poco, con tu 
personalidad, tu autenticidad y esa manera tan tuya 
de conectar, fuiste dándole vida a un espacio que no 
solo necesitaba herramientas, materiales o proyectos; 
necesitaba alma. Y tú se la diste.

Vi cómo los niños encontraban en ti una guía cercana, 
alguien que los escuchaba, que los animaba a intentar, 
a crear, a equivocarse y a volver a empezar. Vi también 
cómo los docentes encontraron en ti una aliada para 
imaginar otras posibilidades y llevar sus ideas más allá 
del papel.

           Melanie Stahel

Melanie es una persona curiosa, soñadora, sensible; inserta 
magia y da vida a los conceptos. Hermosa, divertida, alegre. 
Le importa. Se ríe, se divierte, es auténtica, espontánea y 
transparente. Poeta, cantante, genio inspirado e inspirador. 
Con un ferviente deseo de bien y justicia, de belleza y de 
progreso. Es luchona, aventada, apasionada y muy brillante. 
Pelirroja en un inicio, güera al final. Con una vida interior 
inmensa, compleja, bella e intensa, y en perpetua evolución; 

se tatúa flores, colores y 
símbolos: una colección de 
piezas de arte que atestiguan un 
devenir profundamente suyo. 
Ella es valiente. Ella es viajera. 
Conoce lugares, conoce gente, 
se anima a explorar. Una suiza 
con alma de mexicana, bohemia 
dispuesta a crecer, disfrutar y 
embellecer. Sin duda, uno de 
los más grandes regalos que  
ha recibido esta institución.

           Marcella Gullone

Después de seis años dejando huella en nuestra comunidad, 
despedimos con enorme cariño a Marcella Gullone, 
quien regresa a su natal Suiza. Decir adiós nunca es fácil, 
especialmente cuando se trata de alguien que ha llenado 
tantos espacios con alegría, calidez y una sonrisa siempre 
presente.

Marcella es, sin 
duda, una persona 
especial. Esa mezcla 
tan única entre suiza 
e italiana le dio un 
equilibrio perfecto: 
organización y 
estructura, pero 
también cercanía, 
espontaneidad y una 
chispa muy latina que 
le permitió adaptarse 
a México de manera 
natural y entrañable. 

Tu paso por este 
campus deja 
huellas reales: 
proyectos, 
aprendizajes, 
vínculos y 
momentos que 
ya forman parte 
de la historia del 
Creator. Me da nostalgia despedirte de este espacio, 
pero también mucha alegría saber que ahora llevarás 
esa misma semilla a otro campus.

Deseo que allá sigas creciendo, inspirando 
y construyendo con la misma luz con la que 
acompañaste este año. Gracias por lo que sembraste, 
por lo que compartiste y por todo lo que hiciste 
florecer.

–Mónica Martínez

Siempre dispuesta a ayudar, a escuchar y a sumar, se 
convirtió en un pilar para alumnos y colegas.

¿Quién no recordará su famoso chiflido, ese que lograba 
que los niños regresaran al salón después de la pausa?  
O su querido “Herzenstuhl”, ese espacio lleno de 
significado, donde cada niño encontraba no solo un  
lugar para sentarse, sino también cariño y contención.

Fuera del aula, Marcella también nos regaló momentos 
inolvidables: su forma de moverse en la pista bailando 
salsa, su amor por Holbox, y esas anécdotas tan suyas, 
como sobrevivir a los inviernos capitalinos gracias a su 
inseparable calentador eléctrico.

Marcella deja una marca profunda en nuestra comunidad. 
Nos quedamos con su energía, su entrega y su forma tan 
auténtica de ser. Su ausencia se sentirá, pero su recuerdo 
nos seguirá acompañando.

¡Gracias por todo, Marcella! Te deseamos lo mejor  
en esta nueva etapa. TVMB

–Tania Heng 

           Birte Lorenz

Conocí a Birte en 2015, cuando ambas llegamos al 
Kínder para cubrir maternidades. Desde el momento 
uno hubo buena vibra, compañerismo, conexión.  Años 
después, cuando supe que trabajaría nuevamente en el 
colegio, confirmé todo lo que intuía de ella: su genuino 
interés por el bienestar de l@s niñ@s, su compromiso y 
su profunda vocación como maestra de preescolar.

En Birte veo a una mujer libre, relajada, que transmite 
ligereza, buena vibra, pero detrás de eso hay una 
profesional sumamente responsable. Nunca ha 
tomado su labor a la ligera; al contrario, la ejerce con 
una seriedad y dedicación admirables. Por eso me dio 
tanta tranquilidad cuando se convirtió en la maestra 
de mi hija. Sabía que estaría acompañada, feliz y en 
excelentes manos, y así fue.

Como compañera encontré en ella escucha activa, 
generosidad y complicidad. Como mamá, le agradezco 

profundamente todo lo que sembró en Lua  
durante su paso por el Kínder. Su cariño, empatía  
y acompañamiento dejaron una huella hermosa.

“Birti” es un espíritu libre, un pajarito que, intuyo, 
necesita volar para anidar, o anidar para volar. Y 
esto definitivamente no está peleado con la falta de 
compromiso. Al contrario. En estos años Birte echó 
raíces. No pasó simplemente 
volando por aquí. Llegó para 
dejar huella en nuestros 
corazones. Birti: sí, confieso 
que lloré cuando supe que te 
ibas (por más de una razón), 
pero también lo entiendo, lo 
respeto, lo admiro, y me alegro 
mucho por ti. Tiene sentido, 
pajarito. Sigue volando y sé 
feliz. Ya regresarás…

–Lucía Gómez, 
titular de Kindergarten A



Me quedo con grandes recuerdos, 
risas y momentos inolvidables. 
Ahora comienza una nueva aventura 
en Madrid, y estoy segura de que, 
así como lo lograste aquí, también 
brillarás allá.

Te deseo muchísimo éxito  
en este nuevo capítulo.

–Debora Ribeiro

        Primitivo Ocotenco

Querido Primo, llegó el momento 
de despedirse, aunque sea solo un 
“hasta luego”. Quiero agradecerte 
profundamente por tu disposición 
constante, por todos los momentos 
de escucha y, sobre todo, por tu 
discreción, algo que se valora 
muchísimo. Alguna vez escuché 
que eras un “Súper Primo” y hoy lo 
confirmo: siempre estuviste ahí, atento y 
observador, listo para echar una mano.

Debo confesar algo: darte la palabra 
era todo un compromiso, porque 
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           Roberto Castro

Hay personas que 
ocupan un puesto 
dentro de una 
institución. Y hay 
otras que terminan 
convirtiéndose 
en parte de su 
estructura. Durante 
27 años, Roberto 
fue exactamente 
eso para el Colegio 
Suizo de México: 
una presencia 

constante, confiable y profundamente humana.  
De esas que uno asume que siempre van a estar ahí.

Como muchos exalumnos del Colegio, crecí viéndolo 
recorrer pasillos, organizar entradas y salidas, 
atender emergencias y aparecer —casi siempre antes 
que nadie— cuando algo necesitaba resolverse.  
Para quienes estudiamos aquí, Roberto simplemente 
era parte del paisaje cotidiano del Colegio. Y quizás 
por eso cuesta tanto imaginar este lugar sin él. 

A lo largo de casi tres décadas desempeñó roles 
distintos conforme el Colegio iba creciendo y lo 
iba necesitando. Llegó como prefecto y profesor 
de Biología; después asumió la Dirección Técnica 
de Preescolar y Primaria, hasta llegar finalmente a 
Secundaria, donde muchos tuvimos la fortuna de 
trabajar a su lado. Trabajó junto a los últimos nueve 
directores y directoras del Campus CDMX. Cambiaron 
generaciones, reglamentos, programas, estructuras, 
usos de suelo, nuevos campus y nuevas formas de 
trabajo… y Roberto permaneció siempre desde el 
mismo lugar: el servicio.

Y hablar de servicio en su caso no es una exageración 
ni una frase institucional. Como colega, basta 
acercarse con un problema para salir con varias 
soluciones posibles. Como director, tiene esa rara 
capacidad de encontrar respuestas y planes de 

           Nadja Walder

Dos años parecen pasar rápido, pero 
detrás de ellos hay retos, aprendizajes 
y momentos que dejan huella.

En este tiempo tuve la oportunidad 
de conocer más de cerca tu pasión, 
entrega y amor por tus estudiantes. 
Cada esfuerzo, creatividad y 
dedicación hicieron una diferencia 
enorme. Quizá no recuerden cada 
fórmula o ecuación, pero sin duda 
recordarán cómo los hiciste sentir.

Hoy cierras una etapa muy especial en 
CDMX, y vale la pena reconocer todo 
lo que superaste para llegar hasta aquí. 
Tu alegría, empatía y creatividad fueron 
clave en este camino.

           Zoë Heller

Zoë siempre se ha caracterizado 
por su alegría y cercanía con las 
personas. Tiene un gran corazón 
para los y las adolescentes, y sabe 
crear un ambiente de confianza y 
bienestar a su alrededor. Siempre 
está dispuesta a escuchar, 
conversar y compartir un momento 
agradable con quienes la rodean.

Gracias a su manera sencilla, 
auténtica y abierta de ser, tanto  
el alumnado como el profesorado  
la aprecian muchísimo. Con su 
energía contagiosa conquista 
rápidamente a las personas y 
aporta mucha alegría y buen 
ambiente al día a día escolar.

Además de su 
compromiso y 
dedicación, Zoë 
deja huellas muy 
especiales en las 
personas que la 
conocen. Su presencia 
ha enriquecido la 
convivencia en la 
comunidad educativa 
y será recordada con 
mucho cariño.

Le deseamos todo lo mejor para 
este nuevo capítulo de regreso a 
Nueva York. Estamos seguros de 
que, así como ha dejado huellas 
muy especiales en México, también 
seguirá dejando una marca positiva 
en cada lugar al que vaya gracias 
a su alegría, autenticidad y forma 
tan especial de conectar con las 
personas.

Saludos,
–Nadja Walder

acción a cualquier situación imprevista. Muchísimas 
de las dinámicas que hoy damos por sentadas dentro 
del Colegio existen gracias a él y esa capacidad casi 
imposible de anticiparse a todo.

Quizás por eso no sorprende que, fuera del Colegio, 
también dedique gran parte de su tiempo a ser 
paramédico. Mientras muchos descansan los fines 
de semana, él continúa capacitándose y participando 
en la atención de emergencias. Para quienes lo 
conocemos, queda claro que cuidar de los demás  
no es solamente su trabajo: es parte de quién es.

Pero quienes hemos trabajado cerca de Roberto 
sabemos que su mayor aportación nunca estuvo 
solamente en la operación. Estuvo en las personas. 
En el saludo de cada mañana, en aparecer primero 
cuando algo salía mal, en compartir el tiempo para 
escuchar y en esos pequeños detalles que hacían 
sentir a todos bienvenidos.

Son esos gestos los que construyen comunidad.  
No los grandes discursos, sino las acciones cotidianas 
que terminan haciendo sentir a una escuela como un 
hogar. Ahora se pondrá a prueba una de las máximas 
de todo gran educador: haber formado lo suficiente 
a quienes se quedan para confiar en que podrán 
continuar el camino.

Hoy nos toca despedir a un director excepcional, pero 
también agradecerle a un compañero entrañable, a un 
maestro generoso y a una de esas personas que dejan 
huella sin buscar protagonismo, simplemente estando 
siempre para los demás.

No sé si el Colegio vuelva a tener a alguien como 
Roberto. Lo que sí sé es que generaciones enteras  
de alumnos, familias y colaboradores llevaremos algo 
suyo con nosotros. Y que, durante mucho tiempo, 
más de uno seguirá diciendo —aunque sea por 
costumbre—: “Hay que preguntarle a Roberto”.

Te deseamos el mejor de los caminos.
–Francisco Pomposo

sabía que necesitaba tiempo, mucho 
tiempo para escucharte. A diferencia 
de muchos hombres que conozco, 
tú siempre, siempre tienes una 
experiencia fascinante que contar.  
Esas vivencias son las que te han traído 
hasta aquí y te hacen quién eres.

Entiendo perfectamente que tu 
camino ahora sigue junto a tu hermosa 
familia. Cuida mucho a tu hija y sé 
siempre ese guía que ella necesita. 
Aquí estaremos esperándote para 
cuando regreses ya con tu residencia 
permanente; o quién sabe, quizás 
nos toque a nosotros visitarte allá 
para que nos recibas con los brazos 
abiertos y un buen chocolate caliente.

Gracias por todo, de verdad.  
Sé que tu camino será brillante y 
estaré brindando a la distancia por 
cada uno de tus nuevos éxitos. 

–Rocío García
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                     Anneke Farías 

Querida Anneke, eres un ser humano auténtico, apasionado y 
lleno de vida. Tu forma genuina de conectar con las personas, 
tu alegría y tu capacidad de acompañar desde la empatía 
han dejado huella en más de una sola persona del CSM.

Siempre destacaste por ese noble corazón que busca 
constantemente aportar cosas buenas al mundo, por 
tu sensibilidad hacia los demás y por la manera tan 
comprometida en la que vives aquello en lo que crees.  
Tu esencia, tan cálida y divertida, hizo más ligeros muchos 
días y enriqueció profundamente a quienes tuvimos la 
fortuna de coincidir contigo.

También eres reflejo de la historia de este colegio. Aquí 
creciste, te formaste y construiste gran parte de la persona 
y profesionista que eres hoy. Con el tiempo, elegiste 
regresar para devolverle a este lugar tanto de lo que un  
día recibiste, y eso habla del profundo cariño y conexión 
que has tenido hacia esta comunidad.

           Cyrill Heri

Lieber Cyrill:

Wie im Flug sind zwei Jahre vergangen und bald 
wirst du dein Lateinamerika-Abenteuer woanders 
fortsetzen. Wir werden uns immer gerne an dich 
erinnern, vor allem an dein herzliches, strahlendes 
Lächeln und deine unkomplizierte und spontane Art, 
alles in Angriff zu nehmen. 

Die Krümelmonster 
unter uns werden 
die Schachtel 
Kekse vermissen, 
die plötzlich im 
Lehrerzimmer 
auftauchte, weil 
ein anderes 
Krümelmonster 

Hoy toca cerrar 
un ciclo, toca 
extrañarte y verte 
emprender nuevos 
caminos. Aunque 
tu partida deja 
nostalgia, también 
nos llena de orgullo 
saber que sigues 
apostando por tu 
crecimiento y por 
aquello que te hace 
feliz, sin duda eres 
esa persona que hace 
del mundo un lugar más bonito. Deseo que nunca pierdas 
esa esencia que te hace única y que sigas confiando en 
todo lo bueno que tienes para ofrecer.

Gracias, por tanto. Aquí nos dejas un pedacito  
de tu corazón. 

–Michelle Mora y Melanie Stahel

namens Cyrill verstand, welche positive Wirkung 
Kohlenhydrate und Zucker auf die Laune gestresster 
Lehrpersonen haben können. Musikliebende in und 
außerhalb der Schule werden einen kompetenten 
und leidenschaftlichen Musiker vermissen und 
auch bei den vielen verschiedenen kulturellen 
Veranstaltungen, die du mit so viel intellektueller  
und menschlicher Neugierde besucht hast, wird  
deine Abwesenheit zu spüren sein. 

Du hast mit deinen vielseitigen Interessen, 
deiner Hilfsbereitschaft und deinem Humor  
einen bleibenden Eindruck bei deinen Schülerinnen 
und Schülern hinterlassen, die sich in Zukunft 
bestimmt oft und gern an dich erinnern werden.  
Alles erdenklich Gute für diese nächste Phase  
in deinem Leben wünscht dir das ganze  
Deutschteam. 

–Claudia Nodorf, Rahel Burger, 
David Paneque y Claudia Pichardo •

           Angela Nuñez 

Nach zwei Jahren engagierter Tätigkeit 
als Direktorin des Campus Cuernavaca 
verabschieden wir uns von Angela und danken  
ihr herzlich für ihren wertvollen Einsatz.

Mit grossem Engagement, Professionalität 
und viel Herzblut hat sie unsere Schule in 
einer wichtigen Phase begleitet und geprägt. 
Sie hat sich mit grosser Hingabe für die 
Weiterentwicklung unserer Schule, die 
Förderung unserer Schülerinnen und Schüler 
sowie die Zusammenarbeit mit Lehrpersonen, 
Mitarbeitenden und Familien eingesetzt.

Angela verstand es, Herausforderungen mit Ruhe 
und Weitsicht anzugehen und dabei stets das 
Wohl der Schulgemeinschaft in den Mittelpunkt 
zu stellen. Ihre offene Art, ihre Menschlichkeit 
und ihre konstruktive Zusammenarbeit werden 
vielen in bester Erinnerung bleiben.

Für ihren weiteren beruflichen und persönlichen 
Weg wünschen wir Angela und ihrer Familie von 
Herzen alles Gute, viel Erfolg, Gesundheit und 
viele bereichernde Erfahrungen. Wir danken 
ihr für die gemeinsame Zeit und die wertvollen 
Impulse, die sie unserer Schule hinterlassen hat.

importante. Se ha dedicado con gran entrega al desarrollo 
del Colegio, al fomento de nuestros alumnos y a la 
colaboración con los docentes, el personal y las familias.

Angela supo abordar los desafíos con calma y visión de 
futuro, poniendo siempre en primer plano el bienestar  
de la comunidad escolar. Su carácter abierto, su 
humanidad y su colaboración constructiva quedarán  
en el recuerdo de muchos.

Para su futuro profesional y personal, le deseamos a 
Angela y a su familia de todo corazón lo mejor, mucho 
éxito, salud y muchas experiencias enriquecedoras.  
Le agradecemos el tiempo que hemos compartido y  
los valiosos impulsos que ha dejado en nuestra escuela.

– Jörg Wiedenbach

Despedidas
C U E R N A V A C A

Tras dos años de dedicada labor como directora del 
Campus Cuernavaca, nos despedimos de Ángela y  
le agradecemos sinceramente su valiosa contribución.

Con gran compromiso, profesionalismo y mucha pasión, 
ha acompañado y marcado a nuestra escuela en una etapa 
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           Bennett Smith

Dear Bennett,

As you prepare to leave our school 
to begin a new chapter pursuing your 
doctorate at a prestigious university, I 
realize just how difficult it is to summarize 
everything you have represented to 
this community. To some, you were 
the English and TOK teacher endlessly 
opening doors to impossible questions. To others, you 
were the football player whose genuine, almost boyish 
joy made every play entertaining; the hiker always 
searching for new paths; the DJ crafting enchanting 
rhythms; the dancer bringing life and laughter to 
the dance floor; or simply the reliable friend whose 
presence made this place truer, warmer and more 
human.

But to all of us, you are someone deeply valued, 
appreciated, and truly unforgettable.

Your classes were invitations to think – and then to 
think again - beyond the classroom, beyond the obvious, 
beyond one’s own intellectual comfort. “Why do we 
seek knowledge?” “Are some things unknowable?” 
“Does our knowledge depend on our interactions 
with other knowers?” Under your guidance, these 
questions became much more than TOK prompts; 
they became ways of questioning and therefore 
understanding ourselves and the world around us.

How many times did I see you outside the classroom 
with students, passionately continuing conversations 
that had begun in class? How many times did I myself 
become absorbed in long and intense discussions with 
you, challenged by your uniquely insightful mind and 
your relentless intellectual curiosity? 

Some say that “Education is not the filling of a pail, but the 
lighting of a fire.” If you allow me — though I know your 
humility would resist the compliment — I would say that 
you are among the rare teachers who truly embody this 
idea. Throughout your years teaching in both Mexico City 
and Cuernavaca, how many fires have you ignited in the 
minds, and even in the hearts, of students and colleagues 
alike?

Through your thoughtful and considerate way of 
interacting with others, you teach with a kind of surgical 
precision of thought — always rigorous, always demanding, 
yet always meaningful. You carry an incomparable sense 
of responsibility toward your students, combined with a 
sincere and authentic desire to reach every single one of 
them. 

What also makes you exceptional is your humility. You 
never teach from certainty alone. On the contrary, you 
seem to nourish yourself from doubt, embracing it as 
a constant source of reflection and self-improvement. 
In doing so, you show your students that wisdom does 
not come from pretending to know everything, but from 
remaining open-minded, thoughtful, and curious enough 
to keep questioning oneself.

You also remind us that knowledge never exists in 
isolation. If I were to answer one of your TOK questions 
today — “Does our knowledge depend on our interactions 

with other knowers?” — I would answer yes, 
taking you as an example. Because people like you 
profoundly shape the way others question, think 
independently, and ultimately build their own 
paths. Through conversations, trust, challenge, and 
friendship, you have ignited something lasting in 
generations of students.

So, my dear Bennett, you may leave worry-free, 
with the peaceful feeling of a mission accomplished. 
Continue your own path with confidence and 
serenity, knowing that you have transmitted far 
more than knowledge. You have passed on a way of 
seeing the world: rigorous yet humane, demanding 
yet compassionate, intellectual yet deeply personal.

On behalf of all those whose lives you touched 
within the Swiss community, thank you deeply for 
your generosity, your guidance, your kindness, and 
above all for the spark you lit and that will continue 
to grow in those fortunate enough to have crossed 
your path.

May you continue your adventures with the same 
distinction, elegance, and authenticity with which 
you inspired us all at the Swiss School!

With friendship, admiration and immense gratitude, 
–Marce Róo y Paulina Zamudio 

           Elizabeth Padilla

Hay en las despedidas un rastro de aguamala
una seda en jirones entre los dedos
Volteamos a mirar si alguien espía nuestra huella de náufragos
enterrada bajo lluvias de arena

Aun cuando las palabras me encuentran a menudo, me  
ha sido difícil escoger cuáles usar para escribir sobre y para 
ti. El problema no es que no las haya o que no lleguen a 
mí acompañadas de recuerdos y sonrisas; al contrario, es 
que tú, querida Lizbeth, evocas un remolino majestuoso de 
palabras, imágenes y sentimientos que me roba las letras y 
me llena de melancolía, no de aquella cargada de tristeza, 
sino de la que te hace extrañar lo que todavía no se ha ido.
Encontrarte, encontrarnos, ha sido maravilloso, no solo 
porque compartimos el mundo que no es visible, el que se 
siente, el que es poesía, sino porque tuve la oportunidad 
de aprender y compartir contigo charlas sobre el amor, la 
grandeza, la tristeza, la belleza, la fortuna y el destino (esa 
rueda que estoy convencida nos ha puesto juntas, no una, 
sino muchas veces, en muchas vidas). Y así como para mí 
has sido puente a tierras lejanas, te aseguro que lo mismo 
piensan tus estudiantes y colegas, porque eres claridad, 
comprensión, templanza, inspiración, puerto seguro y ancla.

Agradezco a la fortuna y al destino permitirme ser parte 
de tu recorrido, porque tú, admirada Lizbeth, no dejas solo 
palabras y enseñanzas: eres poesía, de la que no solo se 
lee, sino de la que se siente y te abraza con voz profunda  
y palabras precisas.

Gracias por compartir con la comunidad del Colegio Suizo 
tu amor por las letras, gracias por enseñarme a mirar hacia 
arriba y adelante

–Lila Gutiérrez

Lizbeth Padilla



           Holger Roick

Maestros que vienen y maestros que se van, 
huellas que permanecen. Holger sensible, creativo 
y con vocación artística se jubila en este 2026. 

Holger, con su esencia alemana, supo integrarse 
profundamente a México, haciendo de esta 
comunidad también su hogar. En julio iniciará 
una nueva etapa después de trabajar 16 años con 
nosotros en el Colegio, que será seguramente 
una etapa más tranquila, con muchos momentos 
valiosos como abuelo y artista. 

En su rol de coordinador 
de CAS del IB, Holger 
acompañó procesos, 
impulsó ideas y abrió 
caminos para que los 
estudiantes encontraran 
diferentes maneras de 
solucionar sus ideas. Su 
manera de trabajar -siempre 
ordenada y clara- refleja su 
forma de entender la vida 
dentro y fuera del aula.

Sus alumnos no me dejarán 
mentir cuando digo que 
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           Maxine Leuzinger

Liebe Maxi, du warst in diesem Schuljahr ein Teil 
der Preprimaria und hast den Alltag auf deine ganz 
eigene Weise mitgeprägt. Mit dir wurde es definitiv 
nie langweilig und viele kleine Momente des Jahres 
werden in Erinnerung bleiben. 
 
Besonders unseren gemeinsamen Start und die 
gemeinsame Wanderung auf den Tepozteco werde ich 
nicht vergessen. Jetzt beginnt für dich mit dem Umzug 
nach Puebla ein neuer Abschnitt. Dafür wünsche ich 
dir viele schöne Erfahrungen, einen guten Start und 
alles Gute in dieser wunderschönen Stadt.

–Deine Theresa •

           Rocío Osorio

Responsable
Ordenada
Cordial
Inteligente
Ocurrente

Todo eso y más, es nuestra querida Rocío…

cambió el rumbo de muchos con sus enseñanzas 
a través de los distintos programas de CAS. 
Enseñando desde labor social hasta compromiso 
consigo mismos, invitándolos a tomar una 
perspectiva distinta: más amplia. Esos momentos, 
sin duda, marcaron vidas.

Holger también fue un increíble compañero de 
trabajo. Quienes tuvimos la fortuna de colaborar 
con él recordamos especialmente las pastorelas: 
proyectos intensos, demandantes pero que 
siempre terminaban en resultados memorables, 
llenos de alegría para alumnos, familias y toda  
la comunidad escolar.

No queda más que agradecer por todos estos  
años de trabajo codo a codo, de retroalimentación, 
de enseñanza y sobre todo de amistad. 

Para nuestro artista: Sin el arte, la crudeza de la 
realidad haría que el mundo fuese insoportable. 
Geroge Bernard Shaw

¡¡¡¡Te vamos a extrañar!!!!
–Astrid Klein

Gran periodista y bailarina profesional de flamenco, 
vive en Tepoz con su familia y un perrito adoptado. 
Siempre con una actitud positiva, dispuesta a ayudar 
en lo que se necesite y así, logramos en estos dos ciclos 
escolares, un ambiente de trabajo armónico, trabajando 
siempre en equipo, con entendimiento, logrando tener 
en el Kínder un ambiente positivo, siempre cordial, con 
compañerismo, dedicación y profesionalismo.

Alegre, comprometida, con mucha paciencia y entrega 
y con ganas siempre de contar un chascarrillo para 
hacernos reír, inclusive en los días difíciles. Rocío nos 
deja, y nos toca decirle adiós. Nos deja momentos muy 
bonitos que pudimos compartir más allá del trabajo.  
La vamos a extrañar, pero le deseamos lo mejor en  
cada proyecto que emprenda a partir de ahora.

Estoy convencida que, con amor, todo se aprende mejor 
y Rocío cada día se lo demuestra a los niños, lo que es 
una educadora, es más importante que lo que enseña. 
Definitivamente los niños no van a recordar siempre  
lo que les enseñamos, pero casi siempre, van a recordar 
a la persona que se los ha enseñado y por eso, a Rocío 
no la olvidarán, ¡gracias por todo!

–Nicole 
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Despedidas
Q U E R É T A R O

           Selina Alther

Hay personas que llegan haciendo ruido y otras que llegan 
como una semilla: en silencio, bajo tierra, haciendo su 
trabajo sin pedir testigos. Tú fuiste de esas personas.

Durante estos dos ciclos que trabajé contigo, entendí algo 
extraño: que no siempre hace falta hablar para enseñar. 
A veces basta mirar un salón un lunes por la mañana y 
descubrir que, mientras uno dormía o se perdía en sus 
propios laberintos, alguien estuvo construyendo un 
mundo. Y tú construías mundos. Los construías para los 
niños, con esa paciencia como al regar una planta, pero al 
mismo tiempo también sembrabas algo en mí. Porque hay 
maestros que enseñan dando instrucciones y hay otros 
que enseñan simplemente siendo. Y tú, muchas veces en 
silencio, dejabas que tu trabajo hablara con una voz mucho 
más clara que cualquier conversación.

Con el tiempo entendí que trabajar contigo era un ejercicio 
curioso, como un acto psico mágico: aprender a observar más, 
preguntar menos, resolver más, depender menos. Como si el 
universo dijera: “aquí tienes el acertijo, arréglatelas”.

Sé que también te tocó desarrollar una resistencia a mi 
caos, a mis rarezas varias; y si algún día canonizan la 
paciencia pedagógica, seguramente tendrás un lugar 
reservado. Pero incluso en eso hubo enseñanza, porque  
en lugar de salir restando, siempre salí llevándome algo.

En nueve años dentro del 
kínder he visto muchas 
formas de enseñar, pero 
la tuya tuvo algo singular: 
una exigencia silenciosa 
que obligaba a crecer. 
Como esas montañas que 
no te hablan, pero por 
existir te obligan a escalar. 
Y eso se agradece.

Siempre te voy a recordar como una gran maestra en 
mi camino. De esas que aparecen no para quedarse 
para siempre, sino para mover piezas internas, ajustar 
mecanismos y dejar semillas donde antes había tierra 
revuelta. Y ahora que tu camino gira hacia otro lugar, pienso 
esto: Hay árboles que ya no caben en ciertas macetas. No 
porque la maceta sea mala, sino porque el árbol ya creció 
demasiado. Y creo que eso pasa contigo. Ojalá el lugar que 
siga tenga el tamaño de tu raíz, y de tu forma de construir.

Gracias por lo compartido, por lo enseñado y por todo 
lo que dijiste sin decir. Que la vida te reciba con espacio 
suficiente para seguir creciendo. Y si alguna vez dudas de 
lo que dejas, recuerda esto: hasta en el silencio, tu trabajo 
siempre habló por ti. Gracias por cruzarte en mi camino.

Gracias, Gracias, Gracias. 
–Juan Ruiz

           Johanna Winkler

¡Órale! Después de tantas horas 
compartidas en el coche, en la sala de 
maestros, en los recreos, en los salones, en 
clases de cerámica y hasta en paseos en bici, 
hoy nos toca despedirnos de una maestra 
increíble y, sobre todo, de una gran amiga.

Dedicada, cariñosa y un verdadero pilar 
tanto para el alumnado como para el 
equipo docente. Nuestra “Miss Miel” del 
Colegio Suizo se va, y con ella se va una 
todoterreno que no solamente enseñó 

           Pilar Carrión

Mi Pilly del alma:

Honestamente no pensé que llegaría el día en que 
estuviera escribiendo una despedida para ti y no es nada 
fácil encontrar las palabras correctas cuando alguien con 
quien has compartido tanto tiempo y tantas experiencias 
tomará un nuevo camino. Quince años se dicen fácil, pero 
en realidad están llenos de tantas historias, recuerdos, 
canciones, aprendizajes, pero, sobre todo, de una 
complicidad inigualable.

Trabajar contigo no solo fue sencillo, fue un verdadero 
placer. Siempre hubo entendimiento, respeto y una 
sincronía tan especial que hacía que todo fluyera mejor, 
incluso en los momentos más complicados (como cuando  
te hice enojar y ya no recuerdas por qué). Encontrar a 
alguien con quien coincidir no solo en lo profesional, sino 
también en gustos (muchos), ideas y formas de ver la vida, 
es algo que no pasa todos los días… y yo tuve la fortuna de 
que me tocara contigo. Gracias por cada conversación, por 
cada risa (muchísimas) y por el apoyo en todo momento.

Podría seguir escribiendo y llenar un boletín 
completo de todo lo que hemos vivido juntas, 
pero sé que todo está en nuestra memoria para 
siempre.

De corazón te digo que eres extraordinaria y me 
atrevo a hablar por todos mis compañeros de 
preparatoria al decir que fuiste para nosotros la 
mejor, agradecemos esa forma tan tuya de hacer 
equipo, de sumar y de hacernos sentir que no 
estábamos solos.

Sé que esta nueva etapa viene llena de cosas 
buenas para ti, porque si algo te define es tu 

alemán y matemáticas, sino que ayudó a generaciones 
enteras a dar sus primeros pasos en primaria con paciencia, 
cariño y muchísimo compromiso.

La verdad, trabajar contigo hasta daba un poquito de pena 
cuando veíamos tu perfeccionismo. Porque si alguien hacía 
todo bien, eras tú. Y mejor ni empezamos a hablar de tus 
disfraces… nadie se entregaba tanto como tú.

Y socializar… bueno, nadie socializa como Johanna. En 
natación y ciclismo también será difícil encontrar a alguien 
que pueda competir con esas piernas de acero. Pero no 
solo destacas en lo deportivo; también en lo artístico, 
siempre dabas todo y lograbas sorprendernos. ¿Qué onda 

con los mil kilos de arcilla en el torno?
¿Qué vamos a hacer sin tu risa contagiosa, tus palabras 
amables y esos cumplidos tan lindos que siempre 
alegraban el día? ¿Y quién va a ser nuestra competencia 
imposible de superar, después de tu partida?

Vamos a extrañar muchísimo tu presencia en la sala de 
maestros, las pláticas mañaneras en el coche y, tristemente, 
ahora tendremos que organizar nuestro tiempo solos 
porque ya no estarás tú para hacerlo por todos.

Te deseamos todo lo mejor en esta nueva etapa.  
Te vamos a extrañar muchísimo.

–Marie Bartels •

capacidad y tu 
compromiso para 
hacer que la cosas 
sucedan. Te voy a 
extrañar y no sé 
cómo será el Colegio 
sin ti, eso es un 
hecho. Pero también 
me hace feliz verte 
crecer y avanzar.  
I’ll be there for you.
Se va la mejor 
compañera que he 
tenido, pero la amiga 
se quedará para 
siempre conmigo. 

Nos vemos en el siguiente café comiendo tarta de Friends.
Te quiere muchísimo,

–Mónica Rojas Gómez (de los Gómez de Hidalgo)
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   P 3

Rancho Aventura, Estado de México

En nuestro primer campamento tuvimos la oportunidad 
de conocernos mejor y convivir como generación. 
Pasamos unos días lluviosos, pero muy felices en un lugar 
lejos del ruido de la ciudad. No solamente disfrutamos  
de la comida deliciosa, sino también de actividades  
como escalada, tirolesa, futbol, juegos de agua, taller  
de pulseras y playeras y una noche de disco casi igual  
de inolvidable que la caminata por el bosque. 

   P 5

EcoAlberto en Ixmiquilpan, Hidalgo 

Visitamos EcoAlberto en Ixmiquilpan, Hidalgo, donde 
los alumnos vivieron una experiencia llena de aventura, 
compañerismo y trabajo en equipo a través de actividades 
como caminatas, lanchas, tirolesa y una inolvidable noche 
de antorchas que iluminó el cañón.

 P 4  

Mazahua

Los tres salones de 4to 
de primaria tuvieron su 

campamento anual en la 
Hacienda Mazahua en el 

Estado de México; realizaron 
actividades recreativas en 

equipo dentro de las rústicas 
edificaciones y los alrededores 
lo que les permitió interactuar 

con la naturaleza del lugar.

Durante el campamento demostraron gran apoyo entre 
compañeros, excelente comportamiento y entusiasmo en 
cada actividad. Uno de los momentos más memorables 
fue la noche de música y baile, en la que cantaron junto 
a Mr. Holman “TNT” de AC/DC con tanta emoción que 
parecía escucharse hasta Ciudad de México.

Regresamos con recuerdos inolvidables y nuevas 
experiencias compartidas como generación.

   P 6

Valle de Bravo

A diferencia de los otros grupos de la escuela, nos fuinos 
de campamento hasta el mes de mayo. Pasamos esos días 
cerca de Valle de Bravo.

Estuvimos muy emocionados por compartir un gran cierre 
con los grupos de 6.º con una semana llena de juegos, 
diversión, talleres y actividades. Conocimos el pueblo de 
Avándaro, estuvimos en contacto con la naturaleza de la 
región, nos lanzamos de la tirolesa, aprendimos a preparar 
tortillas y pan, y tuvimos mucho tiempo para fortalecer  
la convivencia y la unión de los grupos.
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  C C H 2

Mazunte, Oaxaca

El grupo de C2 viajó a Oaxaca, para vivir una experiencia 
llena de aventura y naturaleza. Visitamos playas como 
Mermejita, Zipolite y San Agustinillo, tomamos clases de surf 
y tuvimos la oportunidad de ver delfines y ballenas en el mar.

También disfrutamos de amaneceres frente al océano,  
un temazcal, la gastronomía local y una caminata a Punta 
Cometa. Entre actividades y momentos compartidos, 
fortalecimos amistades y creamos recuerdos inolvidables. 
El viaje concluyó con una divertida fiesta junto a toda la 
generación, ¡el cierre perfecto para una experiencia única! •

   S 2

Sierra Gorda

Fuimos a la Sierra Gorda, donde disfrutamos de excelentes 
comidas y de excursiones increíbles a cascadas y una cueva. 
Conocimos muchas cosas nuevas sobre la naturaleza y la 
convivencia; cada día estuvo lleno de actividades, así que 
todos terminamos cansados pero felices. Uno de los mayores 
highlights fue la noche de karaoke del último día, donde 
todos cantaron, bailaron y disfrutaron mucho del tiempo 
juntos. El equipo de Cetiatí fue maravilloso y nos despedimos 
con el corazón lleno de gratitud por estos cinco días 
inolvidables en la hermosa Sierra Gorda.

   S 3

Veracruz

Este año fuimos a Veracruz. 
Fue un campamento muy 
emocionante y de mucha 
aventura. Después de hacer 
rafting y conectar con la 
naturaleza unos días, nos 
tomamos un merecido 
descanso junto a la playa. Fue 
un campamento inolvidable.

 C C H 1

Oaxaca

La G28 vivió una semana intensa de campamento entre 
Oaxaca y Playa Ventura. Visitaron el Centro Histórico, 
Santo Domingo, el Museo de las Culturas, el Cerro del 
Fortín y el Mercado 20 de Noviembre. Participaron en 

talleres de quesillo, textiles tradicionales y barro negro. 
De los highlights fueron la visita a Hierve el Agua y el 

cierre del viaje con una acampada en la playa, una fogata 
y una tormenta nocturna que se convirtió en parte de la 
aventura. Una experiencia de convivencia, aprendizaje y 

nuevas vivencias para toda la generación.

   S 1

Oaxaca

El campamento de nuestra generación resultó ser un 
merecido descanso de las aulas y un espacio valioso  
para fortalecer nuestros lazos como grupo.

Nuestro destino fueron los Pueblos Mancomunados de 
Oaxaca, donde vivimos cinco días llenos de actividades. 
Aprendimos a preparar pizza artesanal y conocimos 
de cerca la admirable forma en que estos pueblos se 
administran y organizan de manera autónoma. Nos 
contaron cómo cambiaron su perspectiva del bosque  
y cómo pasaron de talarlo a cuidarlo. También de cómo  
ahí todo es de todos.

Entre los momentos más destacados estuvieron  
el taller de mole y, por supuesto, la adrenalina de la 
tirolesa. Las caminatas, tanto largas como medianas,  
se aprovecharon al máximo para conversar, compartir 
risas y conectar con el entorno natural.

El último día visitamos un taller de alebrijes, donde  
un inesperado y fuerte diluvio nos dejó resguardados 
por un buen rato. Sin embargo, el clima no nos 
desanimó: ese rato atrapados se convirtió en una  
tarde improvisada de juegos y risas.

La última noche la pasamos en el corazón de Oaxaca, 
cerrando la experiencia con un divertido karaoke. 
Finalmente, el trayecto de vuelta a casa estuvo 
acompañado de películas, cantos y un regreso a  
la ciudad bastante más ágil de lo planeado. 



C A M P A M E N T O S
Cuernavaca

S E C  1

San Luis Potosí

 1º de Secundaria San Luis Potosi Tlatchli: 
¡Sin agua corriente, sin luz  

ni señal pero felices y contentos 
 con muchas experiencias nuevas!

 P 5  Y  P 6

Rancho San Miguel, Estado de México

Nuestro campamento en Rancho San Miguel, en el Estado 
de México, empezó con una aventura: un viaje largo, 
mucho tráfico y lluvia para darnos la bienvenida. Por 
suerte, el clima mejoró rápido y nuestro ánimo también. 

Los alumnos se instalaron en cabañas compartidas, 
siempre acompañados por guías llenos de energía como 
Mari Lulú, Andy, Pablo y Jaguar, que no dejaban que nadie 
se aburriera ni un segundo. 

Cada día estuvo lleno de actividades: desde una caótica 
y muy divertida fiesta de espuma, hasta una batalla de 
colores donde nadie salió limpio. También hubo tiempo 

para disfrutar de la alberca techada. Y sí, para cada comida 
había una pequeña caminata… lo justo para abrir el apetito. 

Durante el día disfrutamos de mucho sol; por la noche 
la historia era otra: hacía tanto frío que algunos alumnos 
llegaron a construir verdaderas “cuevas” con sus cobijas 
para sobrevivir hasta la mañana.

El gran momento fue la noche disco: bailes, canciones a 
todo pulmón y muchas risas. Nadie se quedó sentado.

Después de cuatro días intensos, con mucha diversión y  
un poco de silencio, volvimos a casa cansados, pero felices 
y con recuerdos que seguro durarán mucho tiempo. 
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 S E C  3

Apulco, Puebla 

En la Sierra Norte de Puebla, en un valle escondido rodeado 
de bosques de niebla, el río Apulco ofreció al grupo de  
3º de Secundaria un remanso de paz para llevar a cabo 
sus actividades de campamento. Este año, sin embargo, 
nada salió como estaba previsto: el grupo S3 de Querétaro 
lamentablemente no pudo unirse debido a los bloqueos 
y disturbios del momento, que les impidieron llegar a su 
destino. 

Las caminatas por los ríos y cañones de Cuetzalan, la danza 
de los voladores, la exploración de las grutas de Zapotitlán 
y muchas otras actividades quedaron solamente en nuestra 
imaginación. Tuvimos que permanecer en el campamento 
por circunstancias externas y ajenas a nuestra voluntad; no 
obstante, vivimos grandes lecciones de vida. Aprendimos 

 S E C  2

Oaxaca

Los estudiantes de 2º de Secundaria pasaron cinco días en 
la ciudad de Oaxaca durante su semana de campamento. 

Aunque el viaje duró más de seis horas, valió la pena: 
la gente, el paisaje, la cultura y la comida difieren 

significativamente de Cuernavaca: los impresionantes 
complejos de templos de Monte Albán; los paisajes 

acuáticos de Hierve el Agua, que parecen casi irreales; o la 
caminata por la reserva natural en las montañas de Oaxaca 

han dejado una huella imborrable. 

Para los estudiantes, fue una experiencia valiosa pasar una 
semana lejos de casa: sin padres, sin obligaciones escolares 

y sin las rutinas diarias que tanto marcan su día a día. 
 Una oportunidad para respirar hondo y disfrutar del 

momento. Un tiempo fantástico.

El viaje también sirvió para reforzar el espíritu de la 
convivencia del grupo con juegos educativos y divertidos.

que, ante las adversidades, el aprovechamiento y el éxito 
dependen de cada persona: de su resiliencia, de su actitud 
positiva y de su capacidad para descubrir lo valioso de cada 
experiencia. Así, disfrutamos de caminatas hacia cascadas 
asombrosas; paseos en lancha, a caballo y en bicicleta; 
convivencias alrededor de juegos de mesa; un viaje 
espiritual en el temazcal; reflexiones sobre la preservación 
de la biósfera y sobre el tipo de relaciones afectivas que 
deseamos construir; además de la creación de globos de 
cantoya y fogatas nocturnas.

En resumen, el campamento fue replanteado casi por 
completo para que, en un entorno seguro, cada alumno y 
alumna pudiera vivir experiencias y adquirir aprendizajes 
acordes con sus intereses, disposición y participación.

 P R E P A  2

CDMX

Del domingo 22 al sábado 28 de febrero el grupo de 
Preparatoria 2 y los maestros Lizbeth y Ángel fueron 
de campamento a la Ciudad de México, tuvieron como 
base el Zócalo capitalino para explorar el centro de la 
ciudad, Coyoacán, Chapultepec, La Condesa, Teotihuacán, 
Xochimilco… visitaron museos, asistieron a un concierto de 
música clásica y a una obra de teatro; también participaron en 
talleres de música, fotografía, danzón, canto, títeres, clown. 
Un viaje inolvidable, lleno de aprendizaje y buena convivencia. •
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   G 1  Y  G 2 

Huasca de Ocampo

Visitamos Huasca de Ocampo, Hidalgo; el primer pueblo 
mágico de México. Nos alojamos en cabañas tipo glamping, 
que se encuentran en el bosque a unos ¡5 metros de altura!; 

desde ese momento ya comenzaba la aventura.

Tuvimos oportunidad de visitar diversos lugares y 
actividades como una fábrica de barro; los prismas 

basálticos; conocimos y nos adentramos a lo largo de una 
mina; así como la visita a museos relacionados a la minería. 

También fuimos a la vía ferrata, el cual es un trayecto 
escalado por el exterior de una montaña. 

Fue muy enriquecedor y pudimos estrechar más los lazos de 
compañerismo y amistad en los grupos de preparatoria. •

4 0  |  Q U E R É T A R O

C A M P A M E N T O S
Querétaro

 P 3  Y  P 4

Rancho San Miguel, Estado de México

Los grupos de 3º y 4º vivimos una gran experiencia de 
campamento en Abekany, Estado de México. Disfrutamos de 
un clima cálido y de muchas actividades llenas de emoción 

y aprendizaje, como la tirolesa, cruzar puentes colgantes, 
observar aves rescatadas y construir casitas para más aves. 

Sin duda, fue una aventura divertida e inolvidable para todos.

 S E C  1  Y  S E C  2

Sierra Gorda

Los alumnos de S1 y S2 
realizaron su campamento 
en la Sierra Gorda;  
algunos de los lugares  
que recorrieron fueron  
las Adjuntas, el Cedral,  
la cueva de Jalpan, la presa 
de Jalpan, la Cascada  
el Salto, y Concá.
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El pasado 23 de mayo se llevó a cabo el tradicional 
Schwimmfest, considerado el evento más importante del 
Campus CDMX. Sin embargo, esta no fue una competencia 
de natación más, ya que tuvimos la oportunidad de estrenar 
nuestra nueva alberca techada, un espacio que nuestra 
comunidad esperaba con gran ilusión y entusiasmo.

La experiencia para quienes participaron, las familias y el 
comité organizador fue increíble. Gritos, porras, chiflidos y 
cantos de apoyo se escuchaban en todo momento cada vez 
que el juez daba la señal de salida. El ambiente estuvo lleno 
de emoción y energía, haciendo de esta edición un evento 
verdaderamente especial.

Además, se registraron las primeras marcas oficiales 
en nuestra nueva alberca de curso corto. Nadadoras y 
nadadores hicieron historia al convertirse en las primeras 
personas en establecer récords en los diferentes estilos 
y pruebas, incluidos los ya tradicionales relevos. Estas 
marcas, así como los nombres de quienes las establecieron, 
pueden consultarse en la página oficial del Schwimmfest 

Por Mauricio Rueda Gallegos, Profesor de Natación,  
Primaria y Secundaria, Campus CDMX

Por la Asociación de Familias

2026. Les recordamos que para acceder es necesario 
utilizar una cuenta de correo institucional del colegio.

Con la conclusión de este Schwimmfest, ya nos encontramos 
trabajando en la edición del próximo año, con el objetivo 
de seguir mejorando la experiencia del alumnado y de toda 
la comunidad que nos acompaña. No olviden consultar el 
calendario del siguiente ciclo escolar y apartar la fecha. 
Será un gusto volver a recibirles y compartir juntos una 
nueva celebración de este gran evento.

El pasado 23 de mayo vivimos una nueva edición del 
Schwimmfest, una de las tradiciones más queridas de 
nuestro Colegio Suizo. Como cada año, la alberca fue el 
corazón de una jornada que reunió a estudiantes, familias, 
docentes y colaboradores en torno al deporte,  
la convivencia y la alegría de compartir.

Para muchas familias fue un día cargado de emoción. Algunas 
vivían su primer Schwimmfest y descubrían lo que significa 
ver a sus hijas e hijos prepararse para competir, entrar 
a la alberca y completar sus pruebas. Otras observaban 
con orgullo el resultado de años de esfuerzo y constancia, 
recordando las primeras competencias y reconociendo 
cuánto han crecido sus hijos desde entonces. Más allá de 
los resultados, una imagen se repetía constantemente: 
niñas, niños y jóvenes saliendo de la alberca sonrientes, 
orgullosos de sí mismos y felices de haber participado.

La oferta gastronómica fue también uno de los puntos 
de reunión más concurridos. Además de los proveedores 
invitados, las generaciones G27, G29 y G32 participaron 
activamente ofreciendo alimentos y bebidas. Para muchos 
jóvenes, esta experiencia representó mucho más que una 
venta: fue una oportunidad para organizarse, trabajar en 
equipo, atender a otras familias y contribuir a los proyectos 
de su generación.

A lo largo de la jornada se fueron acumulando muchos 
momentos que, puestos en conjunto, ayudan a entender 
por qué este tipo de tradiciones siguen teniendo un 
lugar especial dentro de la comunidad. Entre porras, 
fotografías compartidas, conversaciones que surgían 
espontáneamente y pequeños gestos de apoyo entre 
familias, aparecieron escenas que difícilmente podrían 
planearse.

También fue una jornada especial para maestras y 
maestros. Algunos vivieron su primer Schwimmfest; otros 
participaron en una de sus últimas ediciones antes de 
cerrar un ciclo profesional. Todos compartieron momentos 
que pasan a formar parte de la memoria colectiva de 
nuestra comunidad.

Desde la Asociación de Familias agradecemos a las vocales, 
al equipo del colegio, patrocinadores, proveedores, 
estudiantes y familias que hicieron posible esta edición. 
Más allá del evento en sí, nos entusiasma seguir 
construyendo espacios donde surjan nuevas amistades, 
crezca la confianza y encontremos oportunidades para 
acompañarnos mutuamente. Porque es en esos encuentros 
donde se construye una comunidad basada en la confianza, 
el cuidado mutuo y la alegría de compartir juntos. •

que fortalece 
nuestra comunidad

Estrenamos alberca

U N A  T R A D I C I Ó N
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Alrededor de las competencias se 
desarrolló una jornada llena de 
vida. Los juegos, las actividades 
recreativas, la música, la 
presentación del coro y los espacios 
de convivencia transformaron el 
colegio en un lugar de encuentro 
para toda la comunidad.



Q U E R É T A R O  |  4 54 4  |  C U E R N A V A C A

Bajo el radiante sol y el ambiente siempre acogedor 
de nuestro campus, la comunidad del Colegio Suizo de 
México se reunió para vivir un evento inolvidable. Con 
el corazón rebosante de gratitud, celebramos el Día de 
las Madres en un evento que no solo honró su labor, sino 
que transformó nuestras instalaciones en un escenario de 
risas compartidas, abrazos sinceros y un profundo orgullo 
institucional que une a alumnos, docentes y familias.

La mañana comenzó con un desayuno especial, diseñado 
como un espacio de mimo y convivencia para las mujeres 
que guían el camino de nuestros estudiantes. Fue un honor 
recibir tanto a las madres de familia como a las abuelas, 
quienes compartieron una mesa llena de atenciones. El 
encuentro fue inaugurado por nuestra directora de campus, 
Angela Nuñez, cuyas palabras resaltaron la importancia de 
la figura materna en la construcción de nuestra identidad 
escolar, marcando el tono de calidez  
que definió toda la celebración.

Detrás de esta atmósfera perfecta, hubo un trabajo 
excepcional de coordinación. Queremos expresar nuestro 
más sincero reconocimiento a la Asociación de Familias 
(AF), cuya impecable planeación permitió que cada 
momento del evento fluyera con armonía. Gracias a su 
dedicación, las mamás fueron sorprendidas con un pequeño 
detalle lleno de cariño y disfrutaron de emocionantes rifas 
que añadieron una dosis de alegría y sorpresa a la mañana.

La logística del día permitió que el afecto se manifestara 
de manera constante. El campus vibró con el entusiasmo 

D Í A  D E  L A S 
M A D R E S

Celebración de

Por Olatunde Oparemi, Profesor de  Biología,  
Secundaria - Preparatoria, Campus Cuernavaca

U N  H O M E N A J E  A L  A M O R  Y  L A  E N T R E G A

E V E N T O S  C U E R N A V A C A

de nuestros alumnos de todos los niveles: Maternal, Kínder, 
Primaria, Secundaria y Preparatoria quienes acudieron con 
sus titulares para sorprender a sus invitadas.

Un pilar fundamental de la parte artística fue la profesora 
Citlali, a quien extendemos un agradecimiento especial por la 
dirección de los números musicales. Gracias a su guía y al esfuerzo 
de los estudiantes y profesores, las presentaciones no solo 
mostraron talento, sino que conmovieron a todos los presentes.

El sentimiento de los alumnos también se materializó en 
cartas personalizadas, regalos con significado y flores que 
inundaron de color el recinto. Momentos después, los 
representantes de grupo transmitieron mensajes emotivos que 
reafirmaron los valores que compartimos como comunidad.

El broche de oro llegó con el vibrante sonido de las 
trompetas y guitarras. Un mariachi irrumpió con la alegría 
característica de nuestra cultura, poniendo la emoción a 
flor de piel al entonar las tradicionales “Mañanitas”. Entre 
cánticos y un ambiente de júbilo total, las madres y abuelas 
disfrutaron de una serenata que cerró el evento con una 
nota de profunda tradición mexicana.

Al concluir la jornada, la satisfacción era visible en cada 
rostro. Esta celebración reafirma que en el Colegio no solo 
formamos estudiantes de excelencia, sino que cultivamos 
una familia unida por el afecto y el sentido de comunidad. 

¡Felicidades a todas las mamás! •

Como todos los años, la Feria del Libro fue un espacio 
donde se manifestaron las diversas facetas del maravilloso 
mundo de las letras. Contamos con la presencia de 
editoriales reconocidas con venta de libros para todas las 
edades; obras de teatro muy divertidas y con enseñanzas 
para los pequeños con la actuación de mamás del 
Colegio; también los alumnos de la clase de teatro y de 
música realizaron presentaciones a sus compañeros y 
familias. Tuvimos cuenta cuentos, cirqueros, bailarines, 
conferencistas, venta de alimentos y café para apoyar a 
nuestros graduados G26 y la participación activa de la 
comunidad de nuestro Colegio.

L I B R O
Feria del
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El Campus Querétaro recibió el reconocimiento como 
“Eco-Escuela” otorgado por la Secretaría de Desarrollo 
Sustentable de Querétaro. Algunas de las acciones 
implementadas en el campus –con el apoyo de la 
Asociación de Familias– han sido la implementación 
de comisiones ambientales estudiantiles; proyectos 
de reforestación; manejo responsable de residuos y 
reutilización de materiales; actividades de sensibilización 
ambiental con la participación activa de toda la comunidad 
escolar; cuidado del jardín comunitario e instalación de 
dos bancas elaboradas con tapitas recicladas.

Tuvimos un Sporttag muy divertido dentro de las 
instalaciones de nuestros campus; los alumnos de 
primaria baja jugaron con paliacates, globos de 
agua, pelotas y una variedad de accesorios que los 
mantuvieron muy activos durante todo el evento.

V E N D R E D I 
G R A S
El pasado febrero tuvimos nuestro Carnaval que estuvo a 
cargo de los alumnos de la clase de Francés de Secundaria; 
organizaron el concurso de disfraces donde cada grupo 
desfiló mostrando peinados divertidos; disfraces de 
payasos, princesas y caballeros, vaqueros, piratas, 
superhéroes, animales, videojuegos, etc. •

M U N
Alumnos de 3º de Secundaria y 1º de Preparatoria de 
nuestro campus participaron en el TecMUN donde 4 de 
nuestros 7 representantes obtuvieron reconocimientos 
especiales; entre ellos el 1er lugar como “Mejor 
Delegada” a Paola Sierra. 

El MUN (Model United Nations) es una de las clases 
selectivas que se ofrecen en el Campus Querétaro y 
ayuda a preparar a los alumnos para saber argumentar, 
debatir y representar la ideología, postura, creencias y 
decisiones políticas del país que deba representar. Gracias 
al debate con “otros países” buscan el mejor acuerdo y 
negociación donde ambas partes salgan beneficiadas.




